
 

 
 

 
4/10/2017 

 

Η συμμετοχή των εργαζομένων στις Περιφέρειες πανελλαδικά στην ΑΠΕΡΓΙΑ-ΑΠΟΧΗ από την αξιολόγηση 
 

ΠΟΤΕ ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ ΑΡΓΑ ΝΑ ΜΠΕΙ ΚΑΠΟΙΟΣ ΣΤΟΝ ΑΓΩΝΑ μέχρι τέλους (23/10) 
 

Οι εργαζόμενοι στις Περιφέρειες με ποσοστά, που ξεπερνούν και το 90% δείχνουν την αποφασιστικότητα και τη θέλησή τους 
να «βγουν μπροστά»  
 

απέναντι στον εμπαιγμό, που συνεχίζεται με την παντελή έλλειψη των κριτηρίων της αξιολόγησης για τα έτη 2016, 
2017, 2018 όταν η κατάσταση που αντιμετωπίζουν καθημερινά μέσα σε ένα αντίξοο εργασιακό περιβάλλον είναι η 
διάλυση των υπηρεσιών, η έλλειψη υποδομών και μέσων, οι μεγάλες ελλείψεις σε ανθρώπινο δυναμικό και η απαξίωσή 

τους, ηθικά και μισθολογικά!  
 

απέναντι στην τιμωρία αυτών που δίκαια διεκδικούν και διαμαρτύρονται,  στον αποκλεισμό τους από τις διαδικασίες 
κρίσεων, γεγονός που αποτελεί πρωτοφανή καταπάτηση του δικαιώματος στην διαμαρτυρία, στη διεκδίκηση, στην 
απεργία  και προσπάθεια δημιουργίας κατασταλτικού, απεργοσπαστικού μηχανισμού.   
 

απέναντι στον υπερβολικό και δυσανάλογο φόρτο εργασίας, στα παράλληλα καθήκοντα, στις προσλήψεις που 
υπόσχονται και δεν πραγματοποιούνται,  στις ευθύνες και τους καταλογισμούς που δεν τους αναλογούν, στις 
υποτυπώδεις  συνθήκες υγιεινής και ασφάλειας στους χώρους εργασίας τους, στις υπερβολικές και χρονοβόρες 

γραφειοκρατικές διαδικασίες για τα αυτονόητα και στοιχειώδη της καθημερινότητας τους (καθαριότητα κτιρίων, 
μηχανολογικό και μηχανογραφικό εξοπλισμό ,  γραφική ύλη, κλιματισμό, μετακινήσεις εκτός έδρας….),  στη 
συστηματική προσπάθεια υποβάθμισης των υπηρεσιακών τους μονάδων.  

 

Υπενθυμίζουμε ότι η Εκτελεστική Επιτροπή της Α.Δ.Ε.Δ.Υ. επαναλαμβάνει ότι η όποια απόπειρα στο μέλλον στέρησης του 

δικαιώματος συμμετοχής στις κρίσεις, θα αντιμετωπιστεί άμεσα και αποτελεσματικά με αιτήσεις ακύρωσης και αναστολής, 
που θα κατατεθούν στα αρμόδια δικαστήρια με ευθύνη της Α.Δ.Ε.Δ.Υ. 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ συμμετοχής των Περιφερειών στην ΑΠΕΡΓΙΑ – ΑΠΟΧΗ  
(τα στοιχεία προέρχονται από την μέχρι στιγμής ενημέρωση των πρωτοβαθμίων συλλόγων)  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

02-10-2017  Προβληματισμοί ερωτήματα και διευκρινήσεις για την αξιολόγηση 
 
29-09-2017  Απόφαση Γενικής Συνέλευσης  της 28-9-2017 
 
27-09-2017  Εισήγηση στη Γενική Συνέλευση της 28-9-2017 «Διαδικασία αξιολόγησης προσωπικού σύμφωνα με την 

τροπολογία που ψηφίσθηκε – Συμμετοχή στην απεργία αποχή» 

https://eperifereia.files.wordpress.com/2017/10/18_021017-cf80cf81cebfceb2cebbceb7cebcceb1cf84ceb9cf83cebccebfceaf-ceb5cf81cf89cf84ceaecebcceb1cf84ceb1-cebaceb1ceb9-ceb4ceb9ceb5cf85ceba.pdf
https://eperifereia.files.wordpress.com/2017/10/17_290917-cf83cf85cf80cebdceb1cf80ceb5ceb4-ceb1cf80cf8ccf86ceb1cf83ceb7-ceb3ceb5cebdceb9cebaceaecf82-cf83cf85cebdceadcebbceb5cf85cf83ceb7.pdf
https://eperifereia.files.wordpress.com/2017/10/16_270917.pdf
https://eperifereia.files.wordpress.com/2017/10/16_270917.pdf

